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ALTERACAO DE ESTATUTOS
No dia nove de Julho de dois mil e dez, no
Cartério Notarial de Eugénia Maria de Sousa
Bessa e Silva, sito na Avenida de Franca n.°
20, 3.° andar, sala 303, da cidade do Porto,
perante mim, a Notaria, compareceu como
outorgante: ~------mmmmm e
------- PEDRO QUERIDO FIGUEIREDO
BRAGANCA RIBEIRO, NIF 247.470.539,
solteiro, maior, natural da freguesia de
Valbom, concelho de Gondomar, residente na
Rua de Sao Gemil, n°340, S. Cosme,
Gondomar, titular do bilhete de identidade n.°
13572115, emitido em 16/08/2007, pelos SIC
do Porto; ----- L.
———————— O qual outorga este acto na qualidade

de Presidente da direccio da:-----------~-—--~---.

R “ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA

FACULDADE - DE ARQUITECTURA DA
UNIVERSIDADE DO PORTO”, com sede nas
instalagées da Faculdade de Arquitectura da
Universidade do Porto, sita na Rua do Gélgota,
n.° 215, freguesia de Massarelos, concelho do
Porto, com numero de identificagdo da pessoa

colectiva 503.786.284; -------- -
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~~~~~~~~~~ Qualidade e suficiéncia de poderes que
verifiguei por Diario da Republica nimero setenta e
sete, III Série, de trés de Abril de mil novecentos e
oitenta e nove, paginas cinco mil novecentos e
cinquenta e nove a cinco mil novecentos e sessenta
e dois, . acta nimero cinquenta e um da assembleia
geral de dezanbve de Novembro de dois mil ¢ nove,
conjugada com o auto de posse de dez de Dezembro
de dois mil e nove e acta da direcgdo nuimero um de
sete de Julho de dois mil e dez, documentos dos
quais arquivo publicas-formas.----~-------------------
---------- Verifiquei a identidade do outorgante por
exibigéo do referido documento de iden.tificagéo.' ---
--------- E PELO OUTORGANTE NA INVOCADA
QUALIDADE FOI DITO: -------------------mmmmne
-------- Que na Assembleia—geral da referida
Associacdo, por acta com o nuUmero cinquenta
e sete de vinte de Maio de dois mil e dez,
foram aprovadas as alteracdes aos Estatutos
da Associagéo, que representa. -------<----------
————— A presente Associ#icdo regular-se-a
pelas disposicdes legais aplicaveis e pelos
estatutos constantes de um documento
complementar, anexo, elaborado nos termos

do n.° 2 do artigo 64.° do Cédigo do Notariado,
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que expressamente declara conhecer e aceitar
e que faz parte integrante desta escritura,

documento esse que se arquiva. ---------------

——————— ASSIM O DECLAROU E OUTORGOU. ---
----------- Esta escritura foi lida e feita a
explicagcdo do seu contetido ao outorgante. ----
----- ARQUIVA-SE: ---cccmmummmmrc i cmcmemcm e e m e
----a) Publica-Forma da acta namero
cinquenta e sete de vinte de Maio de dois mil e
dez onde foram aprovadas as altera¢des aos
Estatutos da Associagio; =~==-=----rrm-ooonnoooooo
----b) Certificado de admissibilidade n°
2010027814, com o codigo de acesso nuamero
6705-6153-5574, emitido em 30/06/2010,
valido até 30/09/2010. -----------w--m-mmmmnu-
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do namero dois
do artigo sessenta e quatro do Codigo de Notariado, que integra a

-escritura lavrada a folhas cento e trés; do livro cento e dezanove A, do .

v

Cartério Notarial de Eugénia Maria de Sousa Bessa e Silva. ------------

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA FACULDADE DE
ARQUITECTURA DA UNIVERSIDADE DO PORTO

CAPITULO I
Disposi¢des Introdutérias
Artigo 1.°

Denominacéo, Sede e Natureza
1 - A Associacio de Estudantes da Faculdade de Arquitectura da

Universidade do Porto, adiante designada por AEFAUP, é a instituicdo de
reunido de interesses dos Estudantes daFaculdade de Arquitectura da
Universidade do Porto. : :
2 - A AEFAUP é uma associacdo sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado. '
3 - A AEFAUP tem a sua sede nas instalagdes da  Faculdade de
Arquitectura daUniversidade do Porto, sita na Rua do Gélgota, 215, 4150-
351, Porto.

Artigo 2.°

Misséo

A AEFAUP prossegue a seguinte misséo:
1 — Representar, coordenar e organizar todos os seus Membros;
2 _ Defender os interesses académicos e afins de todos os seus Membros;
3 - Fomentar cultural, recreativa e politicamente a vida académica de todos
os seus Membros;
4 — Cooperar com outras organizac¢des, nacionais ou estrangeiras, cujos
principios estejam alinhados com os da AEFAUP;
5 - Pugnar pelo progresso e desenvolvimento qualitativo, cientifico,
pedagégico, disciplinar e civico da Faculdade e da Universidade do Porto;
6 — Promover a insercdo dos interesses dos Estudantes da Faculdade de
Arquitectura da Universidade do Porto na Cidade do Porto e na Sociedade
Portuguesa.
Artigo 3.°
Principios Normativos e¢ Financiamento

1 - A AEFAUP rege-se pelos principios da democracia e independéncia:
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a) O principio da democracia significa a capacidade, comum a todos os
estudantes, de elegerem e serem eleitos para os o6rgaos associativos,
através do sufragio secreto e universal, assim como a participagdo na
actividade, organizacao e tomada de deciséo;

'b) O prinicipio da independéncid significa a autonomia em relagéo ao
Estado, aos partidos politicos e organizacdes religiosas.

2 - As principais fontes de financiamento da Associagdo de Estudantes séo:
a) Contribuicoées dos associados sob forma de quotas e segundo regras
definidas pelos estatutos;

b) Os lucros provenientes das actividades da Associagdo de Estudantes;

-c) O apoio financeiro concedido pelo estado, sem prejuizo do estatuido no
ponto 1 do presente artigo; '

d) Donativos efectuados segundo os termos da lei do mecenato.

Artigo 4.°
Vinculacgao

1 - A AEFAUP obriga-se perante terceiros, em actos que n&o tenham
contetidos financeiros ou patrimoniais, pela assinatura do Presidente ou do
Vice-Presidente juntamente com qualquer outro membro da Direc¢éo;

2 — Sem prejuizo do disposto nos nuimeros seguintes, em actos de natureza
financeira, a AEFAUP obriga-se por duas assinaturas: a do Presidente da
Direccéo, ou a de quem as suas vezes fizer, e a do seu Tesoureiro.

CAPITULO 1I
Membros

Artigo 5.°
Definicao

Sao Membros da AEFAUP todos os estudantes inscritos num curso da
Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto (FAUP) que atribua
grau académico, excepto no caso de declaragéo expressa de n&o querer
pertencer & AEFAUP, apresentada em carta fechada a Direcgéo.

Artigo 6.°
Direitos dos Membros

Sao direitos dos membros da AEFAUP:

1 — Participar em todas as Assembleias Gerais de Estudantes;

2 — Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais da AEFAUP, bem como da
FAUP e da Universidade do Porto (UP);
'3 - Apelar aos érgaos da AEFAUP, FAUP e UP na defesa dos seus
interesses académicos; '

4 - Participar, nos termos definidos pelos érgéos préprios, nas actividades
promovidas pela AEFAUP;

5 ~ Propor a Direccdo da AEFAUP iniciativas ou formas de actuagéo

oportunas.
Artigo 7.°
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Deveres dos Membros
Sao deveres dos membros da AEFAUP:
1 — Respeitar e fazer respeitar os presentes Estatutos, Regulamentos
Internos, Principios Fundamentais e Misséo da AEFAUP ali consagrados; Ay
2 — Contribuir para o prestigio e bom nome da AEFAUP, da FAUP e da UP; ¥ (/-
3 — Respeitar as deliberacdes regular e legitimamente tomadas pelos 6rgéos ,
da AEFAUP;
4 — Defender os interesses e patriménio da AEFAUP, da FAUP e da UP;
5 — Apoiar, incentivar e participar activamente na vida associativa;
5 — Participar nas Assembleias Gerais de Estudantes e Actos Eleitorais.

Artigo 8.°

Disciplina
1 - Poderdo ser aplicaveis a todos os membros da AEFAUP as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia Solene;
b) Suspensio do direito de participagdo em qualquer actividade promovida
pela Direccédo da AEFAUP.
2 — A adverténcia, que ficara registada para efeitos de reincidéncia, sera
aplicada nos seguintes casos:
a) Violagdo dos presentes Estatutos por negligéncia ou sem consequéncia
graves; :
b) Néo acatamento, por negligéncia, das deliberagdes legalmente tomadas;
c) Acgdes negligentes que desprestigiem e prejudiquem o bom nome da
AEFAUP, da FAUP ou da UP.
3 — A suspensédo implica a perda do direito de participacdo em qualquer
actividade promovida pela Direcgéo da AEFAUP, por periodo néao superior a
um ano. -
4 — A suspenséo serd aplicavel nos seguintes casos:
a) Nao acatamento doloso das deliberagées legalmente tomadas;
b) Violagdo dolosa das normas estatutaria, regulamentares e regimentais;
c) Provocacao dolosa de prejuizos morais ou materiais a AEFAUP, FAUP ou
UP independentemente de indemnizagéo por danos causados;
d) Reincidéncia em comportamentos merecedores de adverténcia.
5 — Qualquer sancdo pode ser proposta pelo Conselho Fiscal da AEFAUP,
estando a sua aprovagéo sujeita a maioria qualificada, de trés quartos dos
membros presentes em A.G.E., especialmente convocada para o efeito.

CAPITULO III
Sécios Efectivos

Artigo 9.°

Definicao
Sao sécios efectivos da AEFAUP todos os que tenham demonstrado vontade
de o ser de entre:
1 — Membros da AEFAUP, mediante acto voluntario de inscrigdo;
2 — Antigos Estudantes da Faculdade de Arquitectura da Universidade do
Porto, mediante acto voluntario de inscri¢éo;



3 - Antigos Estudantes da Escola Superior de Belas Artes do Porto,
mediante acto voluntario de inscricéo;

4 — Actuais e Antigos Estudantes da Faculdade de Belas Artes da
Universidade do Porto, mediante acto voluntario de inscricao;

© 5 - Qualquer cidadao portugués, ou estrangeiro, cuja proposto da Direccéo
da AEFAUP tenha sido aprovado por maioria simples em A.G.E.,
especialmente convocada para o efeito.

Artigo 10.°
Direitos dos Sé6cios Efectivos
Séo direitos dos Sécios Efectivos:
1 — Participar livremente nas actividades da AEFAUP;
2 - Usufruir de todos os servicos e vantagens que a AEFAUP lhes
proporcione;
Artigo 11.°
Deveres dos Sécios Efectivos
Sao deveres dos Socios Efectivos:
1 — Respeitar e fazer respeitar os presentes Estatutos;
2 — Promover e dignificar a AEFAUP;
3 ~ Contribuir a prossecucédo da missdo da AEFAUP e fomentar o seu
desenvolvimento;
4 — Efectuar o pagamento anual da quota fixada pela A.G.E, sob proposta
da Direccéo. '
Artigo 12.°
Disciplina
1 - Serdo aplicaveis a todos os sécios da AEFAUP as seguintes sangoes:
a} Adverténcia Solene;
b} Perda absoluta e irrevogavel da Condicdo de Sécio, nos seus direitos e
deveres.
2 — A adverténcia, que ficara registada para efeltos de reinicidéncia, sera
aplicada nos seguintes casos:
a) Violacdo dos presentes Estatutos por negligéncia ou sem consequéncia
graves;
b) Ndo acatamento, por negligéncia das deliberagdes legalmente tomadas
c) Accdes negligentes que desprestlglem e prejudiquem o bom nome da
AEFAUP. _
3 —~ A perda absoluta e irrevogavel da Condigac de Sécio implica a perda de
todos os direitos.
4 — A perda absoluta e irrevogavel da Condigcdo de Sécio sera aplicavel nos
seguintes casos:
a) Nao acatamento doloso das deliberagtes legalmente tomadas;
b} Viclac&o dolosa das normas estatutérias, regulamentares e regimentais;
¢) Provocacgéao dolosa de prejuizos morais ou materiais a AEFAUP,
independentemente de indemnizac¢do por danos causados;
d) Reincidéncia em comportamentos merecedores de adverténcia.
5 - Qualquer sancdo pode ser proposta por qualquer dos orgios da
AEFAUP, estando a sua aprovacgio sujeita a maioria agravada, de dois
tercos dos membros presentes em A.G.E.,especialmente convocada para o
efeito.



Doent

tizro fathos

CAPITULO IV 220
S6cios Honorarios /
V {

Artigo 13.°
Defini¢do
Sao sécios honorarios todos aqueles que, pelo reconhecido mérito, cuja
proposta de qualquer membro da AEFAUP, seja aprovada em A.G.E, por
maioria qualificada, de trés quartos.
Artigo 14.°
Direitos dos Sécios Honorarios
Sio direitos dos Sécios Honorarios:
1 — Participar livremente nas actividades da AEFAUP;
o - Usufruir de todos os servicos e vantagens que a AEFAUP proporcione;
3 — Participar nas A.G.E.;
4 - Emitir e dar conhecimento aos Orgdos da AEFAUP de pareceres sobre o
seu funcionamento.
CAPITULO V
Organica

SECCAO I

Artigo 15.°
Orgaos

Sao 6rgaos da AEFAUP: '
1 — A Assembleia Geral de Estudantes, A.G.E.;
2 — A Direccgéo, D.;
3 — O Conselho Fiscal, C.F..

Artigo 16.°

: Mandato

1 — O mandato dos Orgdos Sociais tem a duragao de um ano, salvo em
situacdes que pela sua particularidade aconselhem a que seja admitido um
prazo diferente, tendo no entanto tal situacdo de ser aprovada em A.G.E.
por maioria qualificada, de dois tergos dos presentes.
2 — Sempre que se verifique a perda de mandato da maioria dos titulares do
Orgaos Sociais, tera que se proceder a nova eleigéo do Orgao;
3 — No caso de concluséo de curso, suspensio ou prescricao de matricula,
o elemento terd que comunicar & Mesa da A.G.E. e deixar de exercer o
cargo para o qual foi eleito num prazo maximo de cinco dias teis.

Artigo 17.°
Elegibilidade e Incompatibilidades
1 — Podem ser eleitos para qualquer Orgéo, os membros da AEFAUP que
nao estejam abrangidos por nenhuma incompatibilidade ou inelegibilidade
prevista na lei, presentes Estatutos e Regulamentos;
2 — Nao é permitida a acumulagéo de mais de um cargo electivo, por um
mesmo membro, nos diferentes Orgéaos da AEFAUP.

Artigo 18.°
Dissolucéo dos Orgaos
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If



1 - A A.G.E. pode determinar, em sessdo especialmente convocada para o
efeito, a dissolucdo dos Orgaos Sociais da AEFAUP;

2 — A decisdo a que se refere o nimero anterior sera tomada por maioria
qualificada, de trés quartos dos membros presentes, ndo tendo, nessa
votacgdo; os titulares dos 6rgéos direito de voto;

3 - Uma vez rejeitada uma proposta de dissolugéo, os seus subscritores
nao poderao apresentar outra no mesmo mandato.

SECCAO II
A.G.E,

Artigo 19.°
Definicao

A Assembleia Geral de Estudantes é o Orgdo maximo de decisdo da
AEFAUP,

Artigo 20.°

Composigéao
1~ Compbem a A.G.E. todos os membros da AEFAUP; 7
2 - A assisténcia da A.G.E. é publica e a capacidade de participagao é
exclusiva dos Sécios e Membros da AEFAUP. Apenas os Membros
acumulam o Direito de Voto.

Artigo 21.°

Competéncias
1 - Compete 4 A.G.E. nomeadamente:
a) Deliberar sobre todos os assuntos a que os estatutos the déo direito;
b} Apresentar e votar propostas de recomendacdo sobre a actividade da
AEFAUP; :
¢} Tomar posicdo sobre todos os assuntos da FAUP que sejam do seu

interesse; 4
d) Alterar os estatutos nos termos do Artigo 48.°, dos presentes Estatutos;
e) Dissolver nos termos do Artigo 18.° os Orgaos Sociais da AEFAUP;
f) Discutir e apreciar, anualmente, o plano de actividades e orcamento
elaborado pela Direcgdo;
g) Discutir e votar, anualmente, o Relatério de Actividades e Contas
h) Discutir e votar sob proposta da Mesa da A.G.E. o seu regimento
interno;
i) Fiscalizar a actividade da Direcgao;
j) Destituir os titulares dos 6rgios sociais da AEFAUP, em A.G.E.
expressamente convocada para o efeito, sendo necessario um quérum
minimo de funcionamento de 10% dos membros da AEFAUP e voto
favoravel de dois tercos dos membros presentes.
k) Dissolver a AEFAUP e dar destino aos bens, nos termos do Artlgo 49.°,
em A.G.E:. convocada’ especm.lmente para o efeito; '
]} Decidir nos casos omissos, nos termos do Artigo 50.°;
m) Eleger a Comisséo Eleitoral para os Orgdos da AEFAUP.
n} Fixar a cota anual de associado, sob proposta da Direc¢éo.
2 - Compete a A.G.E.E. o determinado no ponto 1 do presente Artigo,
excepto no que as alineas dj, e), f), g), h), j}, k) e m) diz respeito.



Artigo 22.° LA / o }

Convocagao
1 — A A.G.E. pode ser convocada pela respectiva Mesa, por sua iniciativa ou
pela Direcgdo da AEFAUP, pelos - representantes dos estudantes no

Conselho Executivo, Conselho Pedagégico e Conselho de Representantes da

Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto, bem como por
convocatéria subscrita por, pelo menos, 10% dos Membros da AEFAUF;
2 — Sem prejuizo do artigo anterior, podera ser convocada uma Assembleia
Geral de Estudantes Extraordinaria (AGEE), por motivos de manifesta
importdncia para os alunos.
3 — A A.G.E. é convocada por meio de aviso colocado em local bem visivel
da FAUP com uma antecedéncia minima de sete (7) dias, ou dois {2} dias
\teis para as A.G.E.E. extraordinarias, difundindo amplamente a data, a
hora, o local e a ordem de trabalhos;
4 — A A.G.E.E. deve aprovar, obrigatoriamente, a sua ordem de trabalhos,
no inicio da sesséo.
Artigo 23.°
Quérum e Funcionamento
1 — A A.G.E. s6 pode ser declarada aberta quando nela esteja presente um
quérum de 5% da totalidade dos membros da AEFAUP;
9 — Nao se verificando esta situacéo a A.G.E. s6 podera ter inicio meia hora
mais tarde que a hora marcada, com os membros presentes;
3 - O modo de funcionamento da A.G.E. é definido nos termos do seu
Regimento Interno;
4 - O modo de funcionamento da A.G.E.E. é definido nos termos do seu
Regimento Interno;
' Artigo 24.°
Deliberacoes
1 — Salvo disposicéo legal ou estatutéria em contrario, a A.G.E. delibera por
maioria simples dos membros presentes, nao se contando as abstencdes;
2 — Cada membro. tem direito a um voto, incluindo os membros da Mesa,
salvo expressdo estatutaria contraria.

Artigo 25.°
Mesa da A.G.E. ,

1 — A Mesa da A.G.E. é composta por um Presidente, um Vice-Presidente e
dois Secretarios;
2 — O presidente sera substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo
Vice-Presidente;
3 — Sempre que a Mesa esteja incompleta pela falta simultanea de dois
membros da Mesa, o Presidente ou quem o substitui, chamara a integrar a
mesa da Assembleia quem entender, desde que obtido o acordo da A.G.E.;
4 — Na auséncia simultanea do Presidente e Vice-Presidente a A.G.E. nao se
realiza.

Artigo26.°

Competéncia do Mesa da A.G.E.

1 — Compete 4 Mesa nomeadamente: ‘
a) Verificar a qualidade de Membro e Sécio dos participantes na A.G.E.;



b) Solicitar a convocagdo de reuniées da Direcgido ou do Conselho Fiscal,
sempre que o julgue necessario, em matéria da competéncia da Assembleia
Geral de Estudantes;

¢} Admitir as iniciativas ou actos dos membros das A.G.E. e rejeitar aqueles
que considere violadores da Legislacdo em vigor e dos Estatutos;

d) Decidir as questdes de interpretacdo e integracdo de lacunas do
regimento;

e) A Mesa da Assembleia Geral de Estudantes registara todos os seus actos
em livro préprio designado por “Actas da A.G.E.”, cuja consulta sera livre e
actual para todos, sendo expressamente proibida a sua reproducdo, sem
autorizacdo documentada do Presidente da Mesa da A.G.E.

SECCAQ III
Direccéo

Artigo 27.°
Definicdo e composicédo
A Direcgédo é o orgéo executivo da AEFAUP e é composto por um numero
impar de membros, com um limite minimo de quinze elementos efectivos,
respeitando o ponto 3 do Artigo 23.° do Regime Juridico do Associativismo
Jovem (Lei 23/2006) sendo constituida por um presidente, dois vice-
presidentes, um secretario, um tesoureiro e todos os vogais coordenadores.

Artigo 28.°

Competéncias
1 — Compete a Direcgao, nomeadamente:
a) Elaborar o Plano de Actividades e Orcamento e apresenta-lo em A.G.E.
até trinta dias apés o inicio do mandato;
b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos da AEFAUP, as decisdes da A.G.E.,
os Regulamentos Internos, Regimentos e demais legislagao;
c) Administrar os bens e patriménio da AEFAUP;
d) Coordenar e orientar todo ¢ seu trabalho;
e) Incentivar a participacao dos estudantes em todas as actividades
associativas, culturais, recreativas, desportivas ou de outra indole,
fomentando uma pratica estudantil de base;
f) Representar a AEFAUP em todos os actos ou instancias em que haja de
intervir; "
g) Elaborar o relatério anual de Actividades e Contas, a apresentar a ultima
A.G.E. do mandato, para votacéo e disponibiliza-lo a todos os membros no
periodo de 48h antecedentes;
h) Garantir que toda a documentacdo contabilistica se encontra disponivel
e de livre acesso e fiscalizagdo por parte do Conselho Fiscal,
i) Assegurar a gestdo corrente da AEFAUP no periodo compreendido entre a
data de entrega de candidaturas a Direc¢éo e a da Tomada de Posse;
j) Elaborar e apresentar & A.G.E. o seu Regulamento Interno;
k) Propor a A.G.E. a cota anual de sécio. :

Artigo 29.°
Organica
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A AEFAUP rege-se pela seguinte organica: 27
1 — Sob o Presidente recai a responsabilidade de toda a actividade, politica

educativa e gestéo financeira;
o - Sob os Vice-Presidentes recai a responsabilidade de cada um dos dois

ambitos: / /'}
a) Actividades; P
b) Coordenacéo. ﬂ’
3 — O Secretario convoca e regista as reunides da Direccéo;

4 — O Tesoureiro regista toda a actividade financeira e comercial da
AEFAUP e produz o Relatério Anual de Contas;

5 - Os Vogais assumem a responsabilidade pela execucao e cumprimento

do Plano de cada departamento.

Artigo 30.°

Departamentos
1 - E o responsavel de cada departamento apenas um vogal-coordenador.
2 - Poderdo depender do vogal-coordenador outros vogais, de acordo com o
Artigo 27.° dos presentes Estatutos. Cada um destes vogais esta vinculado
exclusivamente a um departamento.
3 - Sao Departamentos das Actividades os do ambito da Comunicacéo,
Cultural, Desportivo, Editorial, Recreativo e Viagens.
4 - Séo Departamentos da Coordenagdo os do ambito das Instalagoes,
Livraria, Politica Educativa e Relacdes Externas e Internacionais.
5 - A definicdo e denominagdo dos Departamentos serd consagrada em
Regulamento Interno, conforme previsto ne ponto j) do Artigo 28.°

Artigo 31.°
Departamentos Auténomos

1 — Podem ser criados Departamentos Auténomos por sugestdo da Direc¢ao
e aprovacao por maioria simples da A.G.E., convocada especialmente para
o efeito;

2 - Os Departamentos Auténomos tém um financiamento determinado pela
Direccdo e s&o auténomo em todos os ambitos;

3 - Apenas podem ser criados Departamentos Auténomos da AEFAUP
desde que estes possuam um Regimento Préprio e Orgaos eleitos em
A.G.E., convocada especialmente para o efeito.

Artigo 32.°
Funcionamento
A Direccdo retune ordinariamente e em sesséo extraordinaria sempre que
convocada pelo seu Presidente ou Secretario, por sua inmiciativa ou
solicitagdo de qualquer um dos seus membros.

Artigo 33.°
Presidente da Direcgéo
1 - Compete ao Presidente da Direcgéo:
a) Convocar e presidir as reunides da Direcgéo e assegurar a execugao das
suas deliberacodes;
b) Assegurar a representacéo permanente da Direcgéo e da AEFAUP;



¢) Usar de voto de qualidade sempre que se verificar um empate nas
votacdes da Direccédo.

2 — O Presidente é substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Vice-
Presidente da Coordenacdo, na falta deste pelo Vice-Presidente das
Actividades e na falta de qualquer um destes pelo membro da Direcgéo
designado pelo seu Presidente.

Artigo 34.°
Responsabilidades
Cada elemento da Direcgao é pessoalmente responsavel pelos seus actos e
solidariamente responséavel pelos demais actos da Direc¢do salvo quando
tenha votado vencido ou ndo tenha estado presente na reuniio em que
tenha sido tomada a decisdo e tenha feito constar em acta a sua
discordancia na primeira reunido ordinaria em que esteja presente.

Artigo 35.°

Demissdes e Rentincias
1 - Podera ser demitido um elemento da Direc¢do em A.G.E., por proposta
daquela, sendo necessario o voto favoravel de maioria qualificada, de dois
tercos dos membros presentes, :
2 — A demissio da maioria dos membros eleitos da Direccédo, depo1s de
esgotada a lista de suplentes, implica a realizacdo de novas elei¢Oes para a
Direccéo; |
3 ~ A demissdo do presidente da Direcgdo implica a realizacdo de eleicdes
intercalares para a Direccéo;
4 — Verificando-se a situacgéo referida nos pontos 2 e 3 do presente Artigo,
implica a elaboragéo por parte da Direccdo demissionaria, de um Relatério
de Actividades e Contas, referente ao periodo da sua geréncia, a apresentar
a4 A.G.E. para apreciacéo deste;
5 - Em caso de rentncia do tesoureiro da Direccgao:
a} A Direccio tera que requerer & Mesa da A.G.E. uma A.G.E.E., dada a
urgéncia da resolugio, para apresentar um Balancete & data da rentincia e
justificacdo da mesma;
6 ~ Qualquer outra renuncia ou demisséo, que ndo conjunta e de mais de
metade dos membros eleitos, deve ser apresentada a A.G.E. e o cargo do
membro demitido ou que renunciou sera substituido por iniciativa do
Presidente, ratificada em reuniédo de Direcgao.

Artigo 36.°

Destituicao
A Direcgdo considera-se exonerada se for destituida por dois tergos dos
membros em A.G.E., expressamente convocada para o efeito.

SECCAOQO IV
Conselho Fiscal

Artigo 37.°
Definicao
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O Conselho Fiscal é o oérgdo responsavel pelo acomparihamento e
fiscalizacéo da gestdo financeira e patrimonial da Associagéo.

Artigo 38.°
Composi¢ao
O Conselho Fiscal é composto por trés membros: Presidente, Relator e
Secretério.

Artigo 39.°

Competéncia
1 — Compete ao Conselho Fiscal:
a) Acompanhar e fiscalizar a actividade desenvolvida pela Direcgao ¢ a
gestdo financeira e patrimonial da AEFAUP;
b) Dar parecer fundamentado sobre o Relatorio de Actividades e de Contas
anual apresentados pela Direcgdo e emitir os demais pareceres previstos
nos estatutos e regulamentos da AEFAUP, ou que lhe sejam solicitados
pela A.G.E., ou pela Direcgéo;
c) Assegurar todas as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela
Legislagdo em vigor, pelos Estatutos ou Regulamento Interno;
2 ~ O Conselho Fiscal é independerite de qualquer outro Orgédo da AEFAUP
e, na sua actuacéo, observa apenas critérios juridico-contabilisticos.

Artigo 40.°

Funcionamento
1 — O Conselho Fiscal retune-se de acordo com o estabelecido no seu
Regimento; '
2 — Os pareceres solicitados ao Conselho Fiscal devem ser emitidos no
prazo minimo de cinco dias Uteis a contar da recepgao do seu
requerimento.
3 — Findo o prazo o parecer perde efeito.

Artigo 41.°
Responsabilidades
Cada elemento do Conselho Fiscal é pessoalmente responsavel pelos seus
actos e solidariamente responsavel pelas deliberagdes deste Orgéo salvo
quando tenha votado vencido ou néo tenha estado presente na reuniao em
que tenha sido tomada a decisdo e tenha feito constar em acta a sua
discordancia na primeira reuniéo ordinaria em que esteja presente.

CAPITULO V
Processo Eleitoral

Artigo 42.°
Actos Eleitorais
1 - As eleicdes para a Mesa da A.G.E.; Direccéo e Conselho Fiscal realizam-
se anualmente por sufragio directo, universal e secreto;
2 — O exercicio do Direito de Voto é pessoal e directo;
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3 — A convocacao dos actos eleitorais é feita pela A.G.E., onde se elege uma
Comissao Eleitoral, com uma antecedéncia minima de trinta dias até ao
acto eleitoral;
4 — Os actos eleitorais serdo regidos por um regulamento e calendarizacao
proprios, aprovado por maioria simples em A.G.E. Ordinéria, convocada
especialmente para o efeito, com uma antecedéncia minima de trinta dias
até ao acto eleitoral.

Artigo 43.°

Listas

1 — Cada Lista concorrente as eleicbes tera de:
a) Apresentar a Comissfo Eleitoral a sua candidatura dentro do periodo
definido pelo Calendario Eleitoral, em carta fechada dirigida ao seu
Presidente;
b) Ser subscrita por um ntiimero minimo de 10% dos membros da AEFAUP;
c) Apresentar um numero minimo de um terco de candidatos suplentes
relativamente aos efectivos;
d) Entregar a Comissfo Eleitoral a lista de candidatos, respectivas
declaracgdes de vontade, e fotocopias do documento de identificagcéo de cada
candidato.
2 — Cada candidato s6 podera concorrer a um 6rgiao numa lista;
3 - A Comissédo Eleitoral terd que divulgar as listas candidatas provisérias
num periodo maximo de 24 horas apds a data limite de apresentacio de
listas, de acordo com o Calendario Eleitoral, sendo que estas se tornam
definitivas quando publicadas, apds verificacdo da Comisséo Eleitoral;
4 - No caso de serem verificadas irregularidades na candidatura, a
Comissédo Eleitoral tera que proceder as diligéncias necessarias, de acordo
com o Regulamento Eleitoral;.
5 - No caso de n&o serem apresentadas listas para todos os Orgdos, a
Comissao Eleitoral procedera a nova calendarizagéo eleitoral, num periodo
maximo de um dia 1til, sendo necessaria a apresentacdo de novas listas
para o Orgéo em questdo, num periodo minimo de cinco dias uteis.

Artigo 44.°

Comisséao Eleitoral
1 — A Comissao Eleitoral sera formada por um Presidente e dois vogais, a
serem eleitos por maioria simples em lista apresentada e votada em A.G.E.,
especialmente convocadas para o efeito;
2 — Os membros da Comissdo Eleitoral ndo podem subscrever nenhuma
das listas candidatas;
3 - Cada lista concorrente aos Orgdos da AEFAUP escolhera um delegado
que a representara junto da comissdo eleitoral. Cabe ao delegado a
verificagdo do cumprimento do Regulamento Eleitoral e é-lhe exclusivo o
direito, de entre os que subscrevem listas, de estar presente junto das
Assembleias de Voto;
4 — Sao competéncias da Comissao Eleitoral:
a) Fiscalizar a legalidade de todo o processo eleitoral;
b} Definir todos os pormenores técnicos da campanha eleltoral
c¢) Elaborar os boletins de voto;
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d) Proceder a contagem dos votos imediatamente apés o encerramento das —
urnas, com a presencga dos delegados de cada lista; \
e) Divulgar os resultados provisérios, tornando-os oficiais imediatamente
apé6s o fim da data de apresentacéo de impugnacoes.

5 — De todas as reunides da Comisséo Eleitoral se lavrardo actas que serao 4
assinadas pelos membros presentes.

Artigo 45.° /4//
Campanha Eleitoral

A campanha eleitoral decorrera de acordo com o Regulamento Eleitoral,
aprovado por maioria simples em A.G.E., convocada especialmente para o
efeito;

Artigo 46.°

Votacgoes
1 - A Mesa da A.G.E., a Direccdo e o Conselho Fiscal sdo eleitos
separadamente por sufraglo universal, directo e secreto;
2 — Para a eleicdo dos 6rgaos referidos no niimero anterior € considerada
eleita a lista que obtiver a maioria absoluta dos votos expressamerte
validos;
3 - Caso nenhuma lista possa ser declarada vencedora nos termos do
nlUmero anterior, realizar-se-4 uma segunda volta, no prazo méaximo de
cinco dias uteis, & qual concorrerdo apenas as duas Listas mais votadas na

primeira volta.

Artigo 47.°
_ Tomada de Posse
A Mesa da A.G.E., Direc¢gdo e Conselho Fiscal tomardo posse
conjuntamente até dez dias uteis depois da proclamagéo dos candidatos
vencedores, em sessdo publica.

CAPITULO VI
‘Disposicdes Finais e Transitérias

Artigo 48.°
_ Revisdo dos Estatutos ,

1 - A revisdo dos presentes Estatutos podera ser feita em A.G.E.
expressamente convocada para o efeito, desde que a sua convocatoria seja
subscrita por, pelo menos, 10% dos membros da AEFAUP e que se
verifique a presenca de um quérum minimo de 5% dos Membros;
2 — As revisbes deverdo ser aprovadas por maioria qualificada, de pelo
menos trés quarto dos membros presentes,

Artigo 49.°
Dissolucédo da AEFAUP
1 — A AEFAUP pode ser extinta nos termos gerais de Direito e por decisdo
da A.G.E. tomada por maioria qualificada, de trés quartos dos membros
presentes em sessdo expressamente convocada para o efeito, com uma
antecedéncia minima de dez dias tteis.



2 — Em caso de extin¢cao da AEFAUP, o seu patrlmomo revertera para quem
a A.G.E. deliberar.
Artigo 50.°
Casos Omissos
Os casos nédo previstos nestes Estatutos serdo decididos em A.G.E. em
tudo o que nao colida com a Legislacdo em vigor, os Principios Gerais do
Direito Portugués e Regimentosinternos ou Regulamentos.

Artigo 51.°
Orgaos em Funcdes
O disposto nos presentes estatutos relativamente a organica, composigéo e
funcionamento dos 6rgaos da AEFAUP, ndo é aplicavel aos Orgéos em
funcgdes & data da sua aprovacéo, os quais concluirdo o seu mandato, de
acordo com as normas vigentes a data da sua eleigao.

Artigo 52.°

Constituicdo dos Novos Orgédos e Entrada em Vigor
1 - Caso na Proposta apresentada se mantenham em funcdes, pelo menos,
dois tercos dos membros dos Orgdos e nfo se verifique a demissdo de
nenhum Presidente, a nova constituicio dos Orgéos e cooptacdo dependem
da Direccdo, Mesa da A.G.E. e Conselho Fiscal e tera que ser ratificada por
maioria qualificada em A.G.E., convocada especialmente para o efeito até 1
de Setembro de 2010;
2 - Caso a Direcgdo, Mesa da A. G.E. ou Conselho Fiscal proponham a
substituicido de mais de metade dos seus membros, a A.G.E. terd que
convocar eleicdes intercalares, de acordo com o Capitulo V dos presentes
Estatutos;
3 - Os presentes Estatutos entram em vigor na Tomada de Posse que se
segue a sua aprovacéo.
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